
 

 

 

Code d’éthique du Cedre 
 

 

Depuis près de 40 ans, le Cedre a pour mission de fournir conseil et expertise aux 

gouvernements et autorités publiques ainsi qu’aux structures privées en charge de la 

réponse dans le cadre d’une pollution accidentelle des eaux, intérieures ou marines. 

 

Au quotidien, nous menons cette mission dans le strict respect de 6 principes éthiques forts :  

- Agir en conformité avec les lois et réglementations ; 

- Faire preuve de loyauté et d’honnêteté vis-à-vis de nos clients, partenaires, 

fournisseurs et concurrents ; 

- Limiter au maximum notre empreinte environnementale ; 

- Cultiver l’intégrité au sein de nos équipes ; 

- Fournir un environnement de travail sain et sûr à nos collaborateurs ; 

- Se positionner comme un employeur non-discriminant. 

 

La direction et l’encadrement du Cedre doivent donner l’exemple et promouvoir une 

conduite éthique dans leurs équipes. 
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Stéphane Doll, Directeur du Cedre 

 


